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贵州天柱：探索“医育结合”模式 破解上班族带娃难题

    为破解家长“带娃难”，
实现“科学带娃”，天柱县走
出特色路径。作为黔东南州首
家“医育结合”公办托育机构，
天柱县妇幼保健院托育中心依
托医院优质医疗保健资源，组
建专业团队，为 6—36 月龄婴
幼儿提供全日托照护，实现医
疗与托育无缝衔接，让“幼有
所育”更具质量。
    走进该托育中心，温馨场
景随处可见：明亮的活动室里，
保育员带领孩子们做游戏、学
手工；保健室内，儿科医师为

孩子开展小儿推拿，以中医手
段解决幼儿常见健康问题。
    该中心核心特色是组建复
合型服务队伍，由托育负责人
牵头，汇聚保健医生、营养师、
中医师、学前教育老师和护理
人员，形成“医疗、保育、教
育”三位一体模式，分工协同
守护幼儿成长。其中，学前教
育老师负责幼儿启蒙、活动组
织和习惯培养；护理人员专注
日常健康护理与生活照料，全
方位保障幼儿健康。
    “园内的食谱是由我们保

健院营养科的医生为我们专门
定制的，保证宝宝每天摄入的
食物营养均衡。”天柱县妇幼
保健院托育中心保健医生吴育
花介绍，针对个别体重偏重、
营养不良和过敏食物种类较多
的小朋友，该中心还专门制定
单独的食谱。
    该中心结合 0—3岁婴幼
儿发展指南，设计特色课程，
将医疗保健知识融入日常，配
备专业医护全程值守，实现科
学教育与健康守护双重赋能，
让孩子快乐成长、家长安心。

    “我们园内的课程主要是
按照‘爱立方’体系和各班小
朋友年龄段进行排课，内容包
括语言沟通、身体动作、认知
探索、社会情绪、生活自理等，
从而培养幼儿的良好习惯，开
启幼儿的发展潜能。”吴育花
说。
    “这个托育中心采取的是
‘医育结合’模式，这里的老
师既懂育又懂医，让我很放心。
上班送娃，下班接娃，时间刚
刚好，挺方便的，所以，我把
娃娃送到这里。”市民黄仙芝

表示，她平时要上班，托育中
心的服务让她彻底解决了带娃
难题。 
    目前，天柱县遵循“政府
引导、普惠优先”原则，完善
托育服务网络，现有 18 家托
育机构、1280 个托位，备案
托位普惠性占比 100%。从解
决“谁来带娃”到实现“科学
带娃”，天柱县不断探索和发
展“医育结合”模式，让“幼
有所育”落地生根，惠及更多
市民群众。
      （周荣塘 杨德志 龙倩）

安徽休宁：老兵救援队夜晚驰援 七旬走失老人平安获救

    3 月 10 月 19 时许，休宁
县徽骆驼志愿服务中心（老兵
志愿者应急救援队）接到求助
电话，该县万安镇上黄村一名
七旬老人走失。16 名队员迅
速集结，携带夜间山地救援装
备，两辆救援车风驰电掣驶向
事发地点。

    到达现场后，经与镇村干
部、公安民警对接，了解情况
后，快速研判，分为 3个搜救
小组，进入村庄、山林和道路
展开搜寻。夜晚的山林，春寒
料峭，气温骤降。队员们穿行
在崎岖不平的山间小道上仔细
搜寻。进入村庄和沿路的搜救

小组也在有序的进行搜索，不
留一处死角。经过一个多小时
的紧张寻找，进入山林的搜救
小组终于发现了摔倒在草丛中
的走失老人。闻讯赶来的队友
们带着担架、急救包来到老人
身边，对老人的身体进行了检
查，确认无大碍后，将老人抬

上担架，安全护送回家。
    面对老人家属的一再致
谢，队员们摆摆手说：“这是
我们应该做的。”老兵救援队
用实际行动诠释责任，以无私
奉献传递温暖，正如老兵救援
队队长曹新峰所说：“穿上这
身救援服，守护群众安全就是

我们的使命，不问姓名，不图
回响，尊重生命、救援是担当，
我们只愿您生命无恙。”
        （朱琨 孙胜 武时化）

武冈市人武部：军地携手添新绿 双拥共建谱新篇

    春风拂沃野，植绿正当时。
近日，武冈市人武部积极响应
全民义务植树号召，组织干部
职工投身造林绿化热潮，以实
际行动践行绿色发展理念，弘
扬生态文化，汇聚共建美丽武
冈的磅礴力量，为建设人与自
然和谐共生的美好家园贡献力
量。
    时近清明，武冈春和景明、
惠风和畅，广袤田野处处生机
勃发。此次义务植树活动以“履
行植树义务，共建美丽武冈”
为主题，在位于城市近郊的植
树点展开。现场一派热火朝天
的劳动景象，武冈市人武部广
大干部职工早早抵达现场，他

们精神抖擞、干劲十足，拿起
铁锹走向植树点，同村民群众、
志愿者一起忙碌起来。植树过
程中，大家齐心协力、相互配
合，充分发扬不怕苦、不怕累
的作风。有的挥锹铲土、有的
扶苗填坑、有的提水浇灌，每
一个步骤都井然有序、一丝不
苟。尽管脚底沾满泥土，额头
渗出汗水，但大家兴致高昂，
现场不时传来阵阵劳动的欢笑
声。在大家的共同努力下，接
连种下银杏树、油茶树等多棵
树苗，一株株新绿迎风挺立、
错落有致，为初春的武冈大地
增添了勃勃生机。“参加植树
活动，既是为武冈添绿增彩，

也是以实际行动践行责任担
当。”参与活动的干部职工纷
纷表示，在劳动中不仅锻炼了
身体、锤炼了意志，更增长了
生态知识，进一步深化了对“绿
水青山就是金山银山”理念的
理解。作为新时代国防动员力
量，既要当好强军兴武的排头
兵，也要争做生态建设的生力
军，用迷彩身影守护武冈的绿
水青山。
    此次活动不仅是一次生动
的生态文明实践，更是一堂深
刻的军民团结教育课。武冈市
人武部将义务植树作为密切军
政军民关系、助力地方发展的
重要载体，广大干部职工与志

愿者并肩劳作、携手添绿，在
挥汗耕耘中增进了鱼水深情，
凝聚起共建共享的强大合力。
植树现场，军民同心、其乐融
融的温馨画面，成为春日里一
道亮丽的风景线。近年来，武
冈全市上下积极行动起来，牢
固树立绿水青山就是金山银山
的理念，大力开展造林绿化行
动，自觉践行低碳生活方式，
推动“爱绿、植绿、护绿、兴
绿”在全社会蔚然成风。武冈
市人武部主动融入地方发展大
局，充分发挥“平时服务、急
时应急、战时应战”的职能作
用，将支持生态建设作为双拥
共建和国防教育的重要内容，

积极参与义务植树、生态管护
等重点工作，用实际行动架起
军民连心桥。
    目前，随着武冈市义务植
树活动的持续深入开展，城乡
生态环境得到有效改善，绿色
发展理念日益深入人心。武冈
市人武部将以此次活动为契
机，继续弘扬优良传统，强化
军地协同，广泛动员大家投身
绿色生态行动，为建设人与自
然和谐共生的美丽武冈贡献更
多国防力量。
（通讯员 余和丰 孙中平 夏
凌云 罗建峰）


