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干部领航 群鸟归林 贵州台江绘就生态画卷

　　近日，在贵州省台江县台
拱街道温泉村打岩沟，一场别
开生面的画眉鸟放飞仪式温情
上演。5 名在职干部与一名退
休干部携手，将精心照料的 9
只画眉鸟郑重交予县林业局；
另有 2 名在职干部则选择自行
放飞 3 只画眉，伴随着清脆悦
耳的“扑棱”声，这 12 只国
家二级保护动物——画眉，逐
一振翅高飞，重归自然的怀抱，
翱翔于蓝天之下。
　　这一主动交鸟放飞的善
举，是台江县干部以身作则、
引领群众共筑生态防线的生动

实践。此活动作为台江县深化
鸟类保护行动、持续打击非法
捕猎贩卖鸟类联合攻坚战的重
要一环，旨在全社会范围内树
立正确生态保护观念，破除“饲
养斗鸟”等陈规陋习，从根源
上切断非法捕猎、交易野生鸟
类的利益链。现场，不少群众
深受触动，纷纷表态将不再私
自饲养野生鸟类，并承诺对非
法捕猎行为零容忍，积极举报。
　　此前，台江县林业局已先
行一步，全面启动干部职工养
鸟情况排查登记，对在职及离
退休干部职工中的养鸟者进行

政策宣讲，深入解读野生鸟类
保护法律法规，明确饲养保护
鸟类的合法边界，鼓励干部职
工主动上交画眉鸟，展现责任
担当。
　　活动中，县林业局工作人
员对干部职工上交的 9 只画眉
鸟逐一细致检查、登记备案，
并密切关注其健康状况，确保
每一只都具备野外生存能力。
随后，精心挑选生态环境优越、
食物资源丰富、人为干扰少的
区域作为放生地，为画眉鸟的
顺利回归自然保驾护航。
　　放生现场，工作人员轻手

轻脚地开启鸟笼，9 只画眉鸟
相继腾空而起，穿梭于林间，
自由翱翔。参与活动的干部职
工感慨万千，表示此次活动不
仅增强了自身的生态保护与法
律意识，更深刻体会到作为公
职人员应肩负的示范引领作
用，未来将积极践行生态保护
理念，自觉抵制非法饲养、猎
捕野生鸟类行为，并带动更多
人加入生态保护行列。
　　“爱鸟护鸟，是我们义不
容辞的责任和义务。下步，我
们将继续依托林长制，加大野
生鸟类保护宣传力度，线上线

下相结合，普及野生动物保护
知识及法律法规，常态化开展
野生鸟类保护排查整治，构建
严密的野生鸟类保护网。同时，
持续动员全县在职、离退休干
部职工发挥模范作用，引领全
社会形成关心生态、守护生态、
践行生态的良好风尚。”台江
县林业局局长程兴超满怀信心
地表示。
    （刘鹏飞 姜学维 张廷杰）

黔东南州计量和检验检测职业技能大赛选拔赛侧记

　　近日，贵州省凯里市经济
开发区黔东南州食品药品检验
检测中心三楼考场里一片寂
静。9名来自州食药检中心、
州农产品质检中心、州疾控中
心和麻江县农检站的技术骨干
伏案疾书，沙沙的答题声清晰
可听。这是 2026 年贵州技能
大赛——第一届全国计量和检
验检测职业技能大赛黔东南州
检验检测选拔赛的现场。

技能照前程，本领搭阶
梯

　　90 分钟闭卷考试，120 分
满分，涵盖单选题、多选题、
判断题和简答题。内容涉及食
品安全法及法律法规、国家食
品安全标准、食品检验检测操
作规范等。虽没有实操环节的
“热闹”，但专业理论积淀的
较量更让队员心潮澎湃。这场
竞赛，既是黔东南州检验检测、
计量队伍的一次集中检验，更
是致力于“人才强州”“引进
人才、培育人才、用好人才、
留住人才”的一次生动缩影。
　　“对承办方来说，最好的
礼物就是公平公正；对参赛选
手来说，最好的回馈就是拿出
真本事。”州市场监管局王长
忠二级调研员在赛前动员会上
明确要求。

　　围绕这一要求，黔东南州
市场监督管理局精心组织，成
立选拔赛组织委员会，下设办
公室、裁判技术组、监督仲裁
组、宣传组和后勤保障组，确
保赛事各环节规范有序。
　　比赛采用闭卷笔试形式，
裁判组统一评分标准，监督仲
裁组对监考、阅卷、成绩排名
等全流程实施监督，确保题目
科学严谨、评分有据可查。
　　监考人员、阅卷人员各司
其职，评分结束后，现场汇总
排名，裁判技术组和监督仲裁
组逐一签字确认。一位参赛选
手在赛后交流时说“看到这个
流程，心里踏实得很。靠的是
真本事。”
　　9名选手的考试成绩中，
最高分 88.65 分，第一名与第
二名分差不足 3分，第三至第
五名的差距更是毫厘之间。这
份成绩单，让实力成为唯一的
通行证。

呵护建平台，技能树雄
心

　　“以前总觉得日复一日在
实验室里做检测，没人知道自
己在干什么。”来自州食药检
中心的杨坤参赛选手说，“这
次选拔赛让我有机会站在赛场
上证明自己，也看到了自己的

位置。”
　　据悉，黔东南州长期推进
新时代“人才强州”战略，创
新引才方式，线上线下宣传推
介、多元搭台精准对接、多方
联动联合招引人才。2026 年 4
月，州委常委、州委组织部部
长带队赴兰州大学开展引才宣
介活动，面向国内外高校发出
“英雄帖”，诚邀青年才俊走
进黔东南、共建黔东南。
　　引得来，还要用得好、留
得住。黔东南州在技能人才培
育方面深耕不辍，涌现出一批
典型案例，黔东南州为留住人
才，专门在城中心位置建成“黔
东南州人才公寓”，解决人才
队伍后顾之忧。从江县以“千
人计划”为抓手，聚焦人才引
进、培育、保障全链条精准发
力。这些举措共同构成了黔东
南州“惜才、爱才、育才”的
浓郁氛围。
　　计量和检验检测技能作为
市场监管的技术支撑，其人才
队伍的专业素养，关系到食品
安全、产品质量等民生领域的
监管效能。全州现有食品检验
检测机构，承担着农产品质量
安全监测、食品生产流通环节
监督抽检等重要职能。然而，
长期以来，基层检验检测人员
普遍面临“干得多、展示少”“重
实操、轻评价”的现状。此次
选拔赛的举办，正是黔东南州

市场监管部门以赛代评、以赛
促学的务实之举，让优秀的人
才从实验室里走出来，走上更
广阔的舞台。
　　“题目不难，但考得很
细，每一道题都对应着日常检
测中的关键节点。”获得第一
名的杨兰走出考场后说。她以
88.65 分的成绩，拿到全省选
拔赛的入场券。这位来自州疾
控中心的年轻技术骨干坦言，
为了备战选拔赛，她在完成日
常检测任务之余，系统梳理了
近年来，新发布的食品安全国
家标准和检验检测方法。
　　“参加这次比赛，既是对
自己专业能力的一轮冲刷，也
是向更高平台学习的机会。既
然出去了，就想证明一下黔东
南检验检测队伍的水平。”获
得第二名的刘欢也表示，“我
们希望能在省赛甚至国赛上拿
到名次，为自己争口气，更是
为全州争光。”
　　据了解，晋级全省选拔赛
后，州市场监管局还将与获得
参赛资格的选手单位进行沟
通，要求为选手备赛提供必要
的学习资源和经费保障，确保
选手以最佳状态迎接省级国家
级赛事的挑战。

荣誉加激励，奋斗有奔
头

　　省市场监管局等五部门联
合印发的省级选拔赛通知明
确，在全省乃至全国技能大赛
中取得优异成绩的选手，将按
程序推荐申报“贵州省技术能
手”“贵州省五一劳动奖章”
以及共青团贵州省委表彰范围
内的“青年五四奖章”等荣誉。
这些荣誉不是空中楼阁，是切
切实实的成长通道。“州里搭
建的这些平台，让我们看到干
计量和检验检测也能有出息、
有奔头。”一位参赛选手笃定
说。
　　本次选拔赛不仅是对现有
技术骨干的一次检验，更是对
全州计量和检验检测人才发现
机制的一次深入探索。公平公
开的竞赛，让埋没在基层一线
的优秀人才脱颖而出，充实到
省级比赛乃至国家级比赛的队
伍中去，让他们实现技术进阶
和职业跃升。
　　黔东南州高质量发展，离
不开一支高素质、专业化的技
术人才队伍。全州上下正在营
造“让奋斗者有盼头、让实干
者有奔头”之路。从基层实验
室到各级竞技场直到全国职业
技能大赛参赛队员，这一场场
公平、透明、有含金量的赛事，
为技能人才铺就“技能成才、
技能报国”的向上之路。
      （刘鹏飞 罗茜 姚敦根）


